FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO

Consideraciones Generales:

1. El Formato Resumen de Plan de Gobierno tiene como objetivo brindar al ciudadano una vision resumida del
Plan de Gobierno presentado por las organizaciones politicas al momento de la inscripcion de formulas ylistas
de candidatos.

2. Los Planes de Gobierno deben tener en cuenta el marco supranacional (acuerdos internacionales suscritos por
el pais), constitucional y legal vigente yenmarcarse en las politicas de estado del Acuerdo Nacional y el Informe
Preelectoral.

3. Los Planes de Gobierno deben articularse con los lineamientos, politicas y planes nacionales (Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional), el Marco Macroeconémico Multianual, planes regionales ylocales (Planes de
Desarrollo Concertado), teniendo en cuenta lo relacionado con los derechos humanos ylucha contra la pobreza,
entre otros.

4. Los Planes de Gobierno deben formularse con enfoques de interculturalidad, género (mujeres y colectivo LGTB),
igualdad de oportunidades, identidad e intergeneracional (nifios y nifias, adolescentes, jovenes y adultos
mayores), entre otros enfoques.

5. Es prioritario tener en cuenta las competencias que corresponden a cada nivel de gobierno.

6. Los Planes de gobierno deben considerar los ejes establecidos por el Plan Bicentenario (Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional):

Eje 1 — Derechos fundamentales ydignidad de las personas.
Eje 2 - Oportunidades yacceso a los servicios.

Eje 3 — Estado gobernabilidad.

Eje 4 — Economia, competitividad y empleo.

Eje 5 — Desarrollo regional e infraestructura.

Eje 6 — Recursos naturales yambiente.
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|. IDEARIO:PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION
POLITICA
(Informacion que consta en el “Acta de Fundacion”, de la organizacién politica, presentada ante el Registro de

Organizaciones Politicas del JNE. En cuanto a los valores, se deben consignar aquellas cualidades institucionales que
se asumen como guia de actuacién de la organizacion politica, tales como tolerancia, veracidad, etc.)

ALIANZA ELECTORAL SOLIDARIDAD NACIONAL — UPP se constituye como agrupacion politica para transformar la
realidad nacional, entendiendo que los partidos son vehiculos para formar la cultura politica de los pueblos, un canal
indispensable para la difusion de los derechos individuales y colectivos, un lugar de encuentro entre las concepciones y
proyectos de los ciudadanos. Todo ello implica una nueva concepcion de hacer politica entendida como una
organizacion de servicio al ciudadano, que transfiere poder yno lo acumula y que se constituye como un canal natural
para la expresion de la voluntad politica. De aqui que construimos un Organizacion Politica abierta a todas las ideas, el
cual recibe la contribucion de todos los ciudadanos yno solo de sus militantes, aspirando a forjar una gran
concertacion nacional con todas las fuerzas democraticas en la que mayoria y minorias confluyan planteandose retos
que obliguen a todos. La Alianza Electoral promueve hacer politica en base a los siguientes valores la ética con
honestidad, tolerancia, pluralismo, solidaridad, reciprocidad y paridad de los diferentes

Il. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

(Es el conjunto de ideas generales integradas coherentemente, que expresan y proveen el marco de referencia de lo
que la organizacion politica desea lograr para el ambito en un futuro determinado. Es el Escenario apuesta al 2021 de
la organizacion politica. En este Formato se debe transcribir la Visién que consta en el Plan de Gobierno).

VISION PERU AL 2021 PERU, pais lider y a la vanguardia del desarrollo y crecimiento de la Regién Latinoamericana y el
Mundo, que construye su futuro de progreso ydesarrollo humano de cara a la modernidad, sobre la base de suricay




diversa herencia histérica y tradicion pluricultural, la riqueza material de su territorio, los valores éticos fundamentados
en los valores espirituales de sus familias y comunidades yla vocacidon emprendedora y solidaria de su pueblo; en el
marco de una sociedad libre, integrada y solidaria, un sistema de gobierno democratico donde el poder se sustenta en
la voluntad soberana del pueblo, donde la economia libre esta al servicio del bienestar de los ciudadanos ysus
familias, ydonde los intereses y aspiraciones Politicas, Econdmicas, Sociales yde Seguridad y Defensa Nacional de
sus ciudadanos son expresion de un Contrato Social, plasmado en los Objetivos Nacionales del Acuerdo Nacional
como Politicas de Estado: EXPRESION POLITICA PERU, consolidado democratica y solidariamente, con instituciones
del Estado yde la Sociedad Civil fortalecidas por la independencia y autonomia de poderes, que garantizaran el orden
constitucional, el derecho fundamental de todas las personas yel acceso al sistema de justicia con estabilidad,
dinamica responsable, equitativa y alalcance de todos. Administracion politica del Estado descentralizada, basada
fundamentalmente en la regionalizacion organizada, con sectores que expresen intereses geograficos comunes, con
consolidaciones territoriales e integracion de los pueblos como producto de las aspiraciones justas e igualitarias, que
permitan una participacion ciudadana amplia y efectiva. Funcién publica eficiente, con instituciones altamente
capacitadas ytecnificadas, que cumplan principalmente con el criterio de Excelencia de Gestion, con Principios y
Valores al senvicio de la sociedad, que se traduce en trabajo efectivo y responsable. EXPRESION ECONOMICA PERU,
con desarrollo econémico SOLIDARIO Y EMPRENDEDOR, en el que la disponibilidad ylas fuerzas creativas del trabajo
yel emprendimiento sean el promotor de la dinamica de crecimiento nacional sostenido en el tiempo, centrado en la
persona humana con derechos laborales justos y competitivos. Estado promotor de desarrollo SOLIDARIO Y
EMPRENDEDOR con participacion del sector privado nacional e internacional, como factor principal del crecimiento
econdémico, acumulacion de riqueza, generacion de empleo ytecnologias modernas de industrializacién para dinamizar
el desarrollo, con proyectos de inversiéon que estén directamente relacionados con los Objetivos Estratégicos
Nacionales. Promotor solidario del dinamismo empresarial privado nacional a través de nuestras representaciones
oficiales nacionales en el extranjero, con el propdsito de impulsar permanentemente exportaciones de bienes y
servicios. Politicas tributarias actualizadas yjustas, que estimulen a los ciudadanos al cumplimiento de las
obligaciones con equidad y garantice la estabilidad empresarial en todos sus niveles, sobre todo a los emprendedores
que permitan la disponibilidad de recursos financieros. EXPRESION SOCIAL PERU, social y solidariamente integrado,
préspero, pacifico, democratico yjusto, basados en la Linea de Desarrollo Humano, donde todos los peruanos de la
ciudad y el campo, j6venes, mujeres, ancianos y discapacitados accedan obligatoriamente a una ALIMENTACION que
garantice un desarrollo personal adecuado, con derecho al acceso obligatorio a un sistema de SALUD preventivo y
curativo para preservar y mejorar la vida, con una EDUCACION iniciada en la familia y complementada en las
instituciones educativas en todo nivel. EXPRESION DE SEGURIDAD Y DEFENSANACIONAL .- PERU, viviendo en paz
interna con instituciones solidariamente modernas al servicio de la sociedad.

lll. SINTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO

(En la primera columna, se resumiran los problemas identificados y priorizados en el Plan; en la columna Objetivos
deberan colocarse aquellas que tengan vinculacién con los objetivos estratégicos del Plan; con que se procura dar
solucion a los problemas identificados; y en la tercera columna, se consignaran las metas, que son la expresion
cuantitativa del logro de dichos objetivos).

METAS
PROBLEMAS IDENTIFICADOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS g\lDICADORE (al
2021)
Dimension Social
EDUCACION DE CALIDAD PARATODOS
Financiamiento suficiente para mejorar la
infraestructura, la conectividad de las
escuelas Educacién de calidad para mejorar
los aprendizajes de los alumnos. Revalorary 6% del
estimular el desempefio del maestro PBI,
mejorando sus salarios. Atraer talento a la para
carrera de educacion. Capacitar financi
adecuadamente a los maestros con enfoque arla
pedagogicos activos y emprendedores. Dotar educac
gratuitamente de materiales didacticos de i6n de
calidad a los alumnos y maestros. Atencion maner
integral a la primera infancia aumentando la a
cobertura de la educacion inicial para los integral




EDUCACION DE CALIDAD PARATODOS 1.
Recursos limitados para financiar la
educacién de manera integral. 2.Los
limitados ingresos de los maestros no
motivan su dedicacion y esfuerzo ytampoco
incentivan a captar gente talentosa para la
carrera de educacion. 3. Los maestros estan
insuficientemente capacitados en
contenidos y metodologias activas de
educacioén. 4. Los materiales educativos son
caros yno estan al alcance de los padres de
familia 5. Limitada cobertura de atencion en
la educacion inicial, clave para el desarrollo
temprano de las habilidades de los nifios 6.
La educacion actual tienen un caracter
memoristico, autoritario y poco practico que
no contribuye a la formacién de los alumnos
en valores solidarios, no estimula su
autonomia, creatividad, espiritu critico. 7. La
educacioén universitaria publica y privada es
de baja calidad y esta divorciada de las
necesidades de los emprendedores ydel
desarrollo nacional yregional- 8. Limitadas
capacidades de las universidades para
vincularse con las empresas, desarrollar
investigacion, desarrollo tecnolégico,
innovacion y promover el espiritu
emprendedor de los estudiantes 9. La
industria demanda personal técnico
calificado que no encuentra en el mercado
laboral, sea porque no existen suficientes
técnicos, como porque la formacion es
deficiente CULTURAE IDENTIDAD 1.La
cultura es la expresion de la creatividad
pasada ypresente de nuestro pueblo y
permite desarrollar la identidad nacional
para el el desarrollo del pais. 2.Las
industrias culturales son una actividad
economica importante y que el estado poco
o nada ha promovido y protegido.

nifios. Una educacion pertinente y de calidad
que permita desarrollar ciudadanos con
valores, competentes, democraticos,
creativos, emprendedores y solidarios, una
educacion para la vida, el trabajo, el
emprendimiento, la democracia yla libertad.
Una educacion que considere las
caracteristicas regionales yla necesidades
globales Formacion de Universidades
Macroregionales de Alto Rendimiento publico
— privadas (Ciudades del saber) en base a
alianzas entre Universidades Publicas y
Privadas Nacionales e Internacionales de
primer nivel y con el apoyo del sector privado
Se fortalecera el SUNEDU yel sistema de
acreditacion de la calidad de las
Universidades publicas y privadas, Promover
la relacién entre la Universidad yla Empresa,
incentivando acciones de proyeccion social,
investigacion, desarrollo tecnoldgico,
innovacion, internacionalizacion yla
incubacion de emprendimientos
universitarios, Creacion de Institutos
tecnoldgicos de excelencia regionales,
valorando los CETPRO ylos Institutos
tecnologicos superiores publicos yorientados
a las vocaciones productivas regionales. Una
educacion pertinente yde calidad que permita
desarrollar ciudadanos con valores,
competentes, democraticos, creativos,
emprendedores y solidarios, una educacion
para la vida, el trabajo, el emprendimiento, la
democracia yla libertad. Una educacién que
considere las caracteristicas regionales yla
necesidades globales Formacion de
Universidades Macroregionales de Alto
Rendimiento publico — privadas (Ciudades
del saber) en base a alianzas entre
Universidades Publicas y Privadas
Nacionales e Internacionales de primer nivel y
con el apoyo del sector privado Se fortalecera
el SUNEDU yel sistema de acreditacion de la
calidad de las Universidades publicas y
privadas, Promover la relacion entre la
Universidad yla Empresa, incentivando
acciones de proyeccion social, investigacion,
desarrollo tecnoldgico, innovacion,
internacionalizacién yla incubacion de
emprendimientos universitarios, Creacion de
Institutos tecnoldgicos de excelencia
regionales, valorando los CETPRO ylos
Institutos tecnoldgicos superiores publicos y
orientados a las vocaciones productivas
regionales. CULTURAE IDENTIDAD Un pais
con un futuro mejor para tod@s, que
promueva el desarrollo de la creatividad en
todas sus expresiones artisticas, musicales,
artesanales, literarias, plasticas, visuales y
escénicas, rescatando las ricas tradiciones
nacionales, valorando la diversidad cultural y
protegiendo el patrimonio tangible e
intangible del Peru como herramientas de
desarrollo. Un pais en el que tod@s, sin
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distincion de edad, origen social y/o cultural identid
nos integremos y sintamos el orgullo de la ad
peruanidad. Se promovera: a) La creacion de Destin
un ecosistema para los emprendimientos arun
culturales con el apoyo del Ministerio de 5% del
Cultura, los Municipios, las organizaciones de PBI
apoyo a la cultura y el arte, las ONG y el sector para
privado. b) Promover la creacion de un Fondo hacer
Concursable para promover los realida
Emprendimientos Culturales. ¢) Impulsar dlas
programas de formacién en gestion de industri
emprendimientos culturales. d) Promover los as
planes de lectura, las bibliotecas municipales cultural
o comunitarias ylas ferias del libro a nivel es
nacional. e) Impulsar un fondo de CONACINE
para el financiamiento de la industria
cinematografica. f) Promover la incorporacion
de la educacion por el arte en la educacion
basica. g) Proteccion y promocion
SALUD
DE
CALID
AD
PARA
TODO
S
Gasto
publico
en
salud
ascend
erda
SALUD DE CALIDAD PARATODOS un 6%
a)Cobertura universal en salud para los del PBI
peruanos para que ningun peruano corra el 50%
riesgo de morir por falta de atencion médica de _
b)Creacién del Sistema Nacional de Salud, reducci
que estaria integrado por el Sistema de Salud SALUD DE on del
Publica, ESSALUD, el Seguros Integral de CALIDAD gasto
SALUD DE CALIDAD PARATODOS 1.Los | Salud, el Sistema de Hospitales de la PARATODOS | prome
peruanos aquejado por enfermedades y Solidaridad, Empresas Prestadoras de Salud Gasto pablico | dio en
accidentes problemas de salud no acceden | (EPS)yla Sanidad de las Fuerzas Armadas y en salud.como salud
a los servicios de salud por falta de seguro, | Policiales c)incremento del presupuesto del porcentaje c.ifal del
altos costos, baja calidad en la atencion, sector salud para financiar la cobertura PBI Reduccion | sector
tiempos prolongados de espera, falta de d)Reduccion de los costos de los de un ] publico
continuidad y altos costos dela medicina. medicamentos facilitando el uso de los porcentaje de | en
2 Las dificultades de acceso a la medicinas | medicamentos genéricos. e)Promocion de la los gast.os medici
de la poblacién por los altos costos competencia laboratorios peruanos y promed|f3 d'el nas
monopolicos. PENSIONES JUSTAS Y extranjeros en las compras estatales de sector PUPI'CO PENSI
SOLIDARIAS 1. Ni el sistema privado de medicina f)Reforzar el Plan Esperanza en medicinas | ONAS
pensiones ni el sistema nacional de PENSIONES JUSTAS Y SOLIDARIAS PENSIONES | JUSTA
pensiones (de caracter contributivo) han a)Promover una Reforma del Sistema Privado JUSTAS ¥ SY
podido garantizar pensiones que permitan de Pensiones (AFP) que garantice un umbral SOLIDARIAS SOLID
vivir una ancianidad digna. 2.Junto a la minimo de pensiones superior al SMV, que Nueva Leyde | ARIAS
propiedad juridica establecida por dicho las comisiones sean asumidas por el AFP en Nueva
sistema, es necesaria también la propiedad | empleador, que se introduzca en el mercado beneﬂqos de |[Leyde
real, es decir, la facultad de que el individuo | previsional la competencia de otras entidades los aT'"|I|aldos Y | AFP
pueda decidir qué hacer con su dinero. 3.La [ como Bancos, Cajas, Seguros, que los pe'n3|on|stas 1,000,0
falta de incentivos para el ahorro previsional | afiliados que han dejado de pagar sus Ndmero de 00 de
es una de la razones de la escasa afiliacion | aportes por un periodo, puedan disponer de nugvos nuevos
de los emprendedores ytrabajadores de las | su fondo de pension yen general en la aﬁllados al afiliado
Sistema s al

micro y pequeias empresas al Sistema

perspectiva convertir paulatinamente el ahorro

Privado de




Privado de Pensiones. 4.Los obligatorio por el voluntario. b)Creacion del Pensiones sistem
emprendedores ysus colaboradores no Programa Ahorro con Fines Previsionales por | Niumero de a
tienen acceso a una pensién al final de su Impuestos que permita destinar parte del afiliados al privado
vida laboral por los escasos ingresos y impuesto a la renta de las personas naturales | Sistema de de
productividad de su emprendimiento, que a fines previsionales. c)Creacion del Sistema | pensiones pensio
les limita a hacer ahorros previsionales. de Pensiones Sociales (SPS) de caracter Sociales nes
5.Las familias de la clase media emergente | semi-contributivo y voluntario (establecido en | Fondos 300,00
yde menores recursos no tienen suficientes | la ley MYPE Decreto Legislativo N° 1086) que | previsionales |0
ahorros para que sus hijos accedan ala permita que los trabajadores y conductores para la afiliado
educacioén superior, una vivienda y que de las microempresas ytrabajadores Educacion s al
puedan afrontar las carencias de los independientes tengan acceso a pensiones Superior, sistem
periodos de desempleo. dignas. d)Promover la creacion fondos Vivienda y ade
previsionales para la Educacion Superior, Seguro de pensio
Vivienda y Seguro de Desempleo. Estos Desempleo nes
fondos seran financiados con el Ahorro sociale
voluntario, la compensacion por tiempo de s
servicio (CTS), el Programa ahorro por Fondo
impuestos y Recursos de Tesoro Publico s
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PROGRAMAS SOCIALES 1.Las familias en empre
pobreza extrema no cuentan con los ndimie
recursos yla informacion de los servicios de | 5)Crearemos el Programa Juntos Productivo ntos
salud, nutricién y educacion. El Programa orientado a desarrollar emprendimientos product
Juntos de subsidios condicionados facilitan | r,rales mediante el financiamiento de capital ivos 4
que tengan incentivos econémicos para el semilla y asistencia técnica a sus actividades millone
acceso yuso de dichos servicios 2.Sin productivas y con aporte de trabajo s de
embargo se han generado distorsiones en comunitario. b)Fortalecer y ampliar la nifos
los mercados rurales por efectos del capacidad de gestién del Programa benefic
subsidio que obligan a que el Programa Qaliwarma y trazabilidad de la produccién y Numero de iados
Juntos deba ser reenfocado para que se distribucion logistica garantizando la Familias con el
pueda transitar de una l6gica asistencial a inocuidad. c)Crear un Programa de desarrollo | rurales de progra
una l6gica emprendedora y sostenible. 3.El | 4e proveedores locales de Qaliwarma para Juntos que ma
deficit nutricional de los nifios limita su promover el desarrollo local y garantizar la desarrollan Qaliwa
capacidad de aprendizaje en la escuela ylos | cajigad alimenticia de los productos. d)Crear | emprendimien | "M
welve winerables a las enfermedades. el Programa mi Primer Empleo que busca dar | tos 600,00
4.Programa Nacional de Alimentacion orientacion vocacional, capacitacion y productivos. 0
Escolar Qaliwarma busca superar este facilidades para la insercion laboral, mediante | Nimero de jovene




problema dotando de alimentos a los nifios
de las familias mas pobres utilizando
proveedores locales de alimentos. 5.El
desempleo juvenil es el doble que el
desempleo de la PEA porque los jovenes no
acceden a la capacitacién y no cuentan con
suficiente experiencia, precisamente por ser
jovenes 6.Los jovenes de escasos recursos
que culminan el colegio ytienen talento no
tienen recursos para acceder a una
educacion de calidad. 7.Las personas que
ya estan laborando no cuentan con recursos
para culminar sus estudios. 8.Muchas de las
personas adquieren conocimientos y
habilidades a lo largo de su vida por la
experiencia constante como los maestros
artesanos, los maestros de obra, los
cocineros, curanderos, parteras entre otros,
pero sus competencias no son reconocidas
por el sistema de educacion formal y no
pueden ejercer la docencia ni tener
beneficios sociales.

subsidio parcial de los salarios yseguros del
joven en las MYPE. e)Fortalecer yampliar la
cobertura de Beca 18 y favoreciendo el retorno
de los becarios a sus comunidades con un
sueldo minimo por un afo. f)Crear el Bono
Educativo Progreso que permita cofinanciar a
los trabajadores dependientes e
independientes que quieren culminar sus
estudios secundarios o técnicos. g)Crear el
Programa Maestra Vida para el
reconocimiento y certificacion oficial de las
competencias y habilidades adquirido por la
experiencia y el trabajo constante un
conocimiento yuna habilidad distintiva los
artesanos, de los cocineros, curanderos,
parteras entre otros muchos oficios de
caracter laboral con la finalidad que puedan
trasmitirlas a través de las instituciones
formativas a los estudiantes.
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PERU PAIS EMPRENDEDOR, PROSPERO Y
COMPETITIVO I. Desarrollo y crecimiento
econdémico competitivo en un entorno
macroeconomico estable 1.Desaceleracion
del crecimiento econdmico por efectos de (i)
la caida continua de nuestras exportaciones
debido al menor crecimiento de la China, la
caida de los precios de los minerales yla
postergacién de proyectos mineros en el
marco de conflictos socio-ambientales, (ii) la
desaceleracién del consumo interno y (iii) la
desaceleracion yla reduccién de la inversion
privada. 2.El déficit de infraestructura es USD
68,815 millones yes uno de los limitantes
de la competitividad del pais yla inversion en
infraestructura dinamiza la economia yel
empleo 3.La deuda externa publica tiene un
peso relativo menor que otros paises ysu
canje por naturaleza es una oportunidad
para combatir los riesgos del cambio
climatico. Il. Entorno favorable al
emprendimiento yla formalidad 1.El peso de
los procedimientos complejos, burocraticos
y coercitivos; los costos de ingresary
mantener los negocios en la formalidad yla
escasa percepcion de beneficios de
contrapartida que tiene la formalidad
empujan a amplios sectores de la economia
a la informalidad tributaria (50%). 2.EI
impuesto a la renta es un instrumento de
politica publica que permite aumentar la
recaudacion ytambién incentivara las
empresas para contratar jévenes,
discapacitados o para invertir en
capacitacion, innovacion o producciéon mas
limpia. 3.El IR también es un instrumento de
descentralizacién para promover la mejora
de los recursos del canon para los
Gobiernos Regionales y Locales para su
manejo responsable y eficiencia. 4.El IGV
demasiado alto incentiva la informalidad en
las transacciones, no solo por la tasa, sino
por formas de recaudacion como
detracciones y percepciones que son
procedimientos burocraticos que ademas le
quitan liquidez al pequefio empresarios. 5.EI
Impuesto de Promocién Municipal no es
suficiente para promover las inversiones yla
generacion de riqueza en la zonas mas
deprimidas. 6.El sistema tributario es hostil
al emprendedor que inicia sus negocios
obligandolo a pagar el impuesto a la renta
cuando todavia no ha logrado siquiera llegar
a su punto de equilibrio. 7.Los mecanismos

|. Desarrollo y crecimiento econémico
competitivo en un entorno macroeconémico
estable a) Reactivacién de la economia via la
promocion de la MIPYME, el impulso de la
inversién publica y privada en infraestructura.
b) Gestidn fiscal eficiente que mantenga los
equilibrios fiscales e incentive la ejecucion
efectiva del gasto al nivel del Gobierno
Central, Regional y Local. c) Financiar
mediante parte del Fondo de Estabilizacién
Fiscal (FEF) para el financiamiento publico o
el co-financiamiento mediante asociaciones
publico — privadas de las grandes obras de
infraestructura d) Promover el canje de parte
de la deuda externa publica porinversion en
Programas que permitan cumplir los
compromisos de adecuacion y mitigacion al
cambio climatico y generar oportunidades
para desarrollar una economia verde y
sostenible. Il. Entorno favorable al
emprendimiento yla formalidad a) Promover
una Reforma Tributaria con enfoque
progresivo, simplificado y pro-emprendedor
orientada a ampliar la base tributaria con
educacion e incentivos reales a la formalidad.
Ello significa que deben pagar mas quien
tiene mas, pagar menos quienes contribuyen
mas al desarrollo econdmico y social del
pais, debe haber educacion antes que
punicion a los pequefios contribuyentes y
deben haber incentivos tributarios para
obtener seguridad social y pensiones. b)
Incentivar a las empresas socialmente
responsables que son buenos contribuyentes
para el descuento del impuesto a la renta si
se promueve el empleo a jovenes y
discapacitados, o se realiza inversiones en
innovacion, capacitacion y en produccion mas
limpia. c) Promover la descentralizacién de
los recursos incrementaremos el canon del
50% al 60% del Impuesto a la Renta. d)
Promover la formalidad reduciendo
progresivamente la tasa del IGVy eliminar los
sistemas de recaudacion del IGV como las
detracciones ylas percepciones e) Aumentar
los recursos para promover la
descentralizacion fiscal hacia los Municipios,
aumentando el IPMf) Promover el surgimiento
de nuevos emprendimientos exonerando el
pago del Impuesto a la Renta (IR) en los
primeros 3 afios iniciales de las
microempresas ycon progresividad en el
pago del IR hasta el sexto afio. g) Promover la
formalizacion tributaria y laboral de las
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de la formalidad no cuenta con incentivos
que favorezcan la formalidad y proteccion
social de las microempresas,
emprendedores independientes, artesanos,
pescadores artesanales y mineros
artesanales.

microempresas yemprendedores
independientes mediante la creacion del
Régimen Simplificado del Monotributo que
cubriria el impuesto a la renta, el impuesto
general a las ventas, los aportes a la
seguridad social en salud yal sistema
nacional de pensiones.

Sy
trabajadores
de las
microempresa
s que acceden
ala seguridad
social y
pensiones

to
porcent
ual del
Impue
sto de
Promo
cion
Munici
pal del
2% a
3% 1
millén
de
nuevas
empre
sas
formal
es
75%
de los
empre
ndedor
esy
trabaja
dores
de las
microe
mpres
as que
accede
n al
sistem
ade
seqguri
dad
social y
pensio
nes a
través
del
Monotri
buto.

I. Desarrollo de los emprendimientos
urbanos 1. Los emprendedores de las
MIPYME tienen dificultades para lograr un
desempefio competitivo en el mercado
porque no acceden al conocimiento de la
gestiéon empresarial y no conocen, ni aplican
las buenas practicas en administracion,
contabilidad, mercadeo, recursos humanos,
finanzas, calidad, tecnologias e innovacion.
2. Lalimitada asociatividad yla cooperacion
horizontal y vertical de las MIPYME impide
que se puedan superar las limitaciones
derivadas de su pequefia escala, que se
use mas eficientemente los recursos y
fondos destinados a ellas para lograr un
mayor alcance e impacto. 3. El Peru tiene
brechas importantes en el nivel de avance
de la CTl porque el numero de patentes es
minimo, sus exportaciones de contenido
tecnolégico son escasas, la calidad de la

DESARROLLO DE LOS EMPRENDIMIENTOS
URBANOS Promover el desarrollo de
capacidades empresariales y productivas
favorecer el acceso a herramientas y servicios
de capacitacion, asistencia técnica, coaching,
articulacion y promocion comercial,
asociatividad, productos financieros,
mediante la creacion de Centros de
Desarrollo Empresarial y el Programa Peru
Emprendedor de Bonos para que las MIPYME
puedan adquirir los servicios empresariales
que necesiten. Implementar el Programa
Asociados para Competir para la promocion
de la asociatividad, apoyo a la formacion de
redes empresariales, consorcios,
asociaciones en participacion y cooperativas;
el Programa de Desarrollo de Proveedores y
Distribuidores: para incentivar el desarrollo de
vinculos sostenibles entre empresas anclas y




formacion de cientificos e investigadores
profesionales yla dedicacion de las
universidades a la I+D es limitada, la
inversion las empresas en [+D es exiguo yel
gasto publico en actividades de CTlestaala
saga de América Latina. El Peru apenas
invierte 0.15% de su PBlen I+D 1. Las
exportaciones basadas solamente en
materias primas no son sostenibles, existe
un escaso nivel valor exportado de las
MIPYME, limitadas exportaciones de
contenido tecnologico yreducidas
exportaciones de servicios de valor
agregado. 1. Las compras publicas son un
instrumento para la provision de los bienes
publicos que la sociedad necesita ya la vez
es un instrumento para dinamizar el
mercado de las MYPE, pero se han
incrementado las barreras técnicas,
informaitvas, financieras yadministrativas
para la participacion de las MIPYME en las
compras estatales. 2. Las MIPYME tiene
dificultades para hacer identificar
oportunidades de negocios, ampliar su
mercado, promocionar sus productos y
articularse con los diversos mercados y
venderle a los grandes clientes 3. El acceso
al financiamiento en condiciones
competitivas y a nuevos productos
financieros sigue siendo una dificultad de
las MIPYME para sus desarrollo a pesar de
la importante labor de las instituciones de
microfinanzas Il. DESARROLLO DE LOS
EMPRENDIMIENTOS RURALES 1. Las
familias de productores rurales se
encuentran en condiciones de pobreza
porque no logran cubrir los requerimientos
de seguridad alimentaria, estan expuestas a
fuertes riesgos climaticos yde mercado,
tienen dificultades para acceder a los
mercados, tienen bajos niveles del
rendimiento de su produccién, la mayoria no
cuenta con la titulacion de sus tierras yno
hacen un uso sostenible de los recursos
genéticos, el agua yel suelo. 1. De los 2.2
millones de productores solamente 460 mil
productores ha logrado que sus 1.1 millones
de parcelas (21% del total de parcelas)
cuente con titulo registrado, parcelas que
representan el 34% de la superficie, el resto
de productores, mayoritariamente pequefos,
no tienen titulos de propiedad sobre su tierra
yno puede acceder al crédito ya los
mercados. 2. Uno de los principales
problemas de los productores rurales es
que tienen dificultades para acceder a los
mercados nacionales e internacionales por
la falta de informacion, las dificultades para
cumplir con los estandares de calidad ylos
volumenes insuficientes para dichos
mercados 3. Las organizaciones de
productores han perdido asociados ycada
vezmas son los productores individuales los

sus pequenos proveedores, cadenas de
distribucion y otros modelos de negocios yel
Programa de desarrollo Econdmico Local:
para promover las de iniciativas territoriales
asociativas. Creacion de Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Desarrollar
un Programa de Prospectiva e Inteligencia
Tecnoldégica y Comercial orientado a
promover la Ciencia, Tecnologia e Innovacién

e identificar promover sectores de punta como

la biotecnologia, el desarrollo de nuevos
materiales, las tecnologias de informacion y
comunicaciones, la nanotecnologia, las
energias renovables, la computacion cuantica
ylas tecnologias médicas. Fortalecimiento de
los Fondos Concursables por demanda
(como FINCYT, FIDECOM, FONDECYT) para
la promocioén de la ciencia, tecnologia e
innovacion en las empresas, especialmente
de las MIPYME Fortalecimiento de la relacion
Universidad—Empresa, para promover la
investigacién basica yaplicada y el desarrollo
tecnoldgico. Promover la repatriaciéon de
talentos peruanos en el mundo mediante
fondos para atraer a los peruanos con
talentos cientificos, tecnolégicos y
profesionales. Impulsar el desarrollo de
Centros de Excelencia Tecnoldgicos
orientados s favorecerla I+D en los
principales cluster del Pais. Promover Fondos
para el Fomento de emprendimientos de alto
potencial de crecimiento (APC) yde alto
contenido tecnolégico (ACT) en base a
incubadoras y potenciadoras de empresas.
Promover el desarrollo de patentes yla
proteccion de la Propiedad Intelectual de las
invenciones. Impulsar la refundacién de
PROMPEX con fondos propios para
promocion de las exportaciones. Promover la
participacion yrealizacion de misiones y
pasantias tecnoldgicas Favorecer la
participacion asociativa y asistencia técnica a
los emprendedores para incursionar en los
mercados internacionales Apoyar al
desarrollo de la oferta exportable de las
MIPYME con la calidad que el mercado
requiere. Favorecer el acceso competitivo de
las micro y pequefias empresas urbanas y
rurales a las compras regulares y sociales
del Estado promoviendo un nuevo marco
normativo facilitador (Derogar la Ley N°
30225), restablecer el 40% de compras
estatales para las MYPE, lotizacion de
grandes compras e incentivos a la
asociatividad. Difusion transparente y
amigable de la informacion de las compras
estatales (oportunidades yPlanes de
Compras) a través del SEACE. Promover
participacion y fortalecimiento de MIPYME en
grandes compras publicas y compras
sociales (Qali Warma) con apoyo de
COMPRALE a MYPERU Crear mecanismos
de capacitacion yfinanciamiento a los
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que tratan de vincularse al mercado sin
ningun poder de negociacion frente a los
acopiadores ygrandes compradores Il
TURISMO SOSTENIBLE E INCLUSIVO 1. La
actividad turistica y gastronémica son
actividades inclusivas, generadoras de
empleo ydivisas en las economias
regionales, son actividades sostenibles y
amigable al medio ambiente y promueven la
identidad y la revaloracion de las culturas
locales, pero son actividades que tienen
mayores potencialidades de desarrollo aun
no aprovechadas, la oferta de productos
turisticos no esta suficientemente
desarrollada.

proveedores MIPYME del estado. Promover la
recuperacion del mercado interno para las
MIPYME, articulando el sistema de mercados
y ferias regionales ylocales, recuperaciéon de
un mega-espacio ferial en Lima, promover la
calidad de los bienes yservicios de las
MIPYME (con apoyo de INACAL), incentivar el
Programa “Compra Peruano, para favorecer la
articulacion yampliacion de los pequefios
proveedores y subcontratistas con grandes
empresas. Ampliar Financiamiento y nuevos
Productos Financieros a MIPYME. Promover el
desarrollo rural sostenible enfocado en la
agricultura familiar mediante la investigacion,
tecnologia y mercados

INFRAESTRUCTURA, TRANSPORTE Y
LOGISTICAPARAEL DESARROLLO 1. Las
brechas de inversion en la infraestructura
logistica y de transporte es uno de los
principales factores que limita la
competitividad de las empresas, porque
aumenta los costos de transporte y
logisticosticos, genera ineficiencia, aumenta
los tiempos de entrega ylimita la integracion
de las principales cadenas productivas a los
mercados nacionales e internacionales de
destino. En el Peru el 32% de los costos de
los productos se destina a costos logisticos,
por encima de los costos logisticos
latinoamericanos de 24%. 2. Las obras de
infraestructura vial logistica se deben
financiar no solo con recurso publicos si no
también con inversiones del sector privado
mediante el sistema de concesiones y
alianzas publico- privadas. 3. El enfoque
tradicional de la logistica de distribucion
fisica es una suma de sistemas de
distribucién y transporte no coordinados
entre si, por ello debemos transitar a un
sistema de transporte multimodal
debidamente articulado, mas eficiente y
competitivo.

a) Priorizacion de obras y optimizacion
logistica, en base al Plan Maestro de
Transporte, es importante garantizar su
implementacion ydar prioridad a corredores
logisticos que integren los diferentes modos
de transporte, los puertos, aeropuertos y
plataformas logisticas creando una Agencia
Nacional de Infraestructura ylogistica publico
— privada y gerencias de corredores
logisticos. b) Fortalecer la politica de
concesiones del pais para promover
proyectos de infraestructura con aporte del
sector privado. c) Establecer procedimientos
claros, transparentes y eficientes en la
licitacion y adjudicacion de los proyectos, yun
marco regulatorio efectivo que identifique los
riesgos yobligaciones de las partes, para
atraer recursos para infraestructura. d)
Convertir al sector de transporte de carga en
un sector de talla mundial, promoviendo los
mecanismos de chatarrizacion para la
sustitucion del parque automotor, y debera
asegurar que la oferta de transporte de carga
en el pais se ajuste de manera flexible a las
condiciones de demanda. Adicionalmente, en
el ambito de una politica multimodal, sera
prioritario generar incentivos que permitan la
integracion de las empresas de transporte de
carga de los diferentes modos. e) La
implementacion de una politica de
transformacién productiva implicara abordar
una serie de distorsiones y cuellos de botella
en materia de infraestructura, transporte y
logistica que son particulares a cada industria
con apoyo de las Comisiones Regionales de
Competitividad ylos gerentes de clusters a
nivel local. f) Promocion de Parques
Tecnolégicos y Parque Eco- Industriales para
fortalecer las cadenas productivas ylos
conglomerados de empresas, especialmente
las MIPYME, que tienen potencial de
desarrollo tecnolodgico e innovacién y que se
orientan a generar industrias eco-eficientes.
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porcentaje del
costo del
producto

20%
de
costo
logistic
o]

Dimension Ambiental




1. El promedio anual de la deforestaciéon en
los bosques humedos amazodnicos del pais,
desde el 2000 al 2013, es de 113,056
hectareas. Esto equivale a perder 17
canchas de futbol por hora. 2. Entre el 75% y
el 90% de la deforestacién nacional se
explica por la tumba yquema de bosques
para actividades agropecuarias de pequefa
escala (de menos de 5 hectareas) yque en
muchos casos esta asociada a poblaciones
de escasos recursos que migran hacia la
selva. También se incluye la produccién de
los bienes méas demandados por el

a) El propdsito es promover la conservacion,
uso sostenible ydistribucidon de beneficios del
uso de la biodiversidad yel uso de los
recursos naturales, promoviendo la
adaptacion de la produccion y formas de vida
a los efectos cambio climatico y contribuyendo
con la preservacion de sus bosques yla
biodiversidad en su mitigacion. b) Debe haber
una diferenciacion de la politica publica
teniendo en cuenta estas especificidades del
territorio y teniendo en cuenta la participacion
del sector privado, bajo un enfoque de
economia verde. c) Capitalizar estos activos,
en alianzas mundiales para financiar
acciones de recursos de conservacion para
comunidades rurales. d) Manejo sostenible
del bosque: que incluye resolucion de
conflictos territoriales (derechos de
propiedad), valoracion econémica del bosque,
control de practicas ilegales, aplicacion de
tecnologias para el uso eficiente del recurso
forestal maderable; agregacion de valor a

mercado, como café y cacao. 3. El sector recursos forestales no maderables. ) Anivel Numlero de 1,000
urbano mantiene una actitud de indiferencia | Pe!itico, mayor coordinacion entre el hectareas de Hectar
frente a los cambios y aspiraciones que se | SERNANP, SERFOR, MINAGRI para de bosques eas
producen en espacios rurales (incluye fomento de corredores bioldgicos, zonas de | deforestadas
agropecuaria, extractiva y medio ambiente). conectividad de areas protegidas con
Todas las tareas de conservacion y uso practicas de agricultura inteligente
sostenible deben confluir al bienestar de la | (@groforesteria) ) Mecanismo de
poblacion y a la valoracion que tiene el Peru financiamiento ambiental (que se refleje en la
al planeta (referida al aporte de las 2/3 politica fiscal) g) Mejoramiento de la
partes de su territorio que es bosque) a Gobernanza Ambiental (Gestion policentrica
problemas mundiales como el cambio para la gestidon sostenible de recursos
climatico, oferta de agua dulce y naturales) ((empoderamiento regional, local,
conservacion de la biovidersidad. El pais comunitaria en coherencia con la politica
deben reconocer a la Region Amazonica nacional ambiental) h) Redefinicion y
como una regién estratégica no solo en el | fortalecimiento del INIAy el IIAP como
posicionamiento nacional sino internacional. | INStrumentos de ciencia, tecnologia e
innovacion orientado hacia la agricultura
sostenible y el medio ambiente a nivel
nacional. i) Impulsar el desarrollo
biotecnolégico con biodiversidad en el marco
del Protocolo de Nagoya j) Creacién de un
cluster amazonico de biotecnologia k)
Incentivos econdmicos para la reforestacion
de bosques plantados |) Impulso de la
agroforesteria con gestién ante los fondos
mundiales de cambio climatico.
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SEGURIDAD CIUDADANA CONTRALA
DELINCUENCIACOMUN 1. En el 2015 el
31.8% de las personas en las ciudades
habia sido victima de un hecho delictivo; los
delitos contra el patrimonio han aumentado
en 101% yla microcomercializacion de
droga, trafico ilicito de droga y tenencia ilegal
de armas vinculados al crimen organizado
aumentaron en 156% 2. En la practica no
existe una estrategia integral y coordinada
entre las instituciones 3. No existen
mecanismos para la participacion e
involucramiento de la ciudadania y sus
organizaciones, Gobiernos locales y
regionales 4. El estado no cuenta con un
enfoque preventivo que permita generar
condiciones para que los jovenes no caigan
en las redes de la delincuencia y el
pandillaje. 5. La ciudadania de menos
recursos que son los mas victimizados, ha
perdido la confianza en la institucionalidad 6.
La corrupcion yla ineficiencia de miembros
de la policia, el ministerio publico, el poder
judicial y el sistema penitenciario ha
favorecido al expansion del delito. 7. La
Policia Nacional del Pert no cuenta con
ingresos economicos adecuados ni la
capacitacion técnica correspondiente. 8. La
Policia Nacional del Peru no cuenta con el
equipamiento, la logistica yla tecnologia, ni
herramientas de informacion 9. Los nifios,
adolescentes yjovenes menores de edad en
qgue no trabajan ni estudian tienen una
mayor propension a caer en las redes del
delito 10. Los enfoques puramente
orientados a endurecer la punicién yla
privacion de la libertad son ineficaces 11. El
Serenazgo en general no estan preparados
para manejar situaciones frente al
delincuente y no se realizan evaluaciones
serias que acrediten que tienen las
competencias y habilidades para esta
ocupacion. 12. La investigacién profesional
no se desarrolla en las Comisarias 13. El
desconocimiento de la poblacién de los
delincuentes buscados yla ausencia de
incentivos para colaborar LUCHA CONTRA
EL NARCOTRAFICO Y LADELINCUENCIA
ORGANIZADA 1. La principal amenaza para
la gobernabilidad democratica, la seguridad
ciudadana, la salud publica y el desarrollo
competitivo del pais es el avance las redes
organizadas de trafico ilicito de droga en
particular la cocaina en las que el Peru es el
primer productor mundial 2. El cultivo de la
coca es un cultivo rentable para los
productores ylos productores no cuentan
con apoyo para cultivar sustitutos 3. No se

SEGURIDAD CIUDADANA 1. Estrategia
integral, participativa y eficiente orientada a
resultados: a) Fortalecer el Consejo Nacional
de Seguridad Ciudadana (CONASEC),
Comités Regionales, Comités Provinciales y
Distritales de Seguridad Ciudadana. b)
Promover la prevencion del delito: ¢c) Promover
la creacion del Programa Oportunidades para
el Bien con programas de educacion técnica e
insercion laboral, yde emprendimientos a la
juventud wulnerable de pandillas, barras
bravas yjovenes que no estudian ni trabajan.
d) Crear el Programa Escuela Abierta
orientado a fortalecer las redes y
organizaciones sociales juveniles, utilizando
la infraestructura de las escuelas publicas. e)
Impulsar la creacion del Programa de
Voluntariado Mejor Barrio, mas seguridad que
promovera el mejoramiento de la
infraestructura y espacios publicos
capturados por el delito f) Promover en las
zonas rurales la participacion de las rondas
campesinas g) Extender el concepto de la
flagrancia a los delincuentes capturados por
el Serenazgo, las Rondas Urbanas ylas
Rondas Campesinas. 2. La Policia al Servicio
de la Comunidad: La responsabilidad y
liderazgo del control territorial de la Seguridad
Ciudadana debe recaer sobre los Alcaldes, el
espacio de concertacion los Comité de
Seguridad Ciudadana, el brazo operativo son
las Comisarias y el brazo social son las
organizaciones sociales yempresariales.
Este enfoque esta destinado a fortalecer el
principio de autoridad, los vinculos y arraigo
con la comunidad yaumentar el respeto,
prestigio y posicionamiento como Policia
Local, como antafio tenia el Guardia Civil. El
modelo que queremos es un Policia al
Servicio de la Comunidad. 3. Equipamiento y
tecnologia para las Comisarias: 4. Promover
la rehabilitacion y reinsercion social del joven
infractor siguiendo las buenas practicas
preventivas ydisuasivas de la Justicia
Restaurativa y con apoyo de las Comisarias.
LUCHA CONTRAEL NARCOTRAFICO 1.
Desarrollo e implementacion del Plan Peru,
para luchar con éxito contra el narcotrafico 2.
Desarrollo Rural Alternativo Integral y
Sostenible: Promover la sustitucién de los
cultivo ilicito de coca por cultivo 3. Interdiccion
Policial efectiva 4. Investigacion del Lavado de
Activos 5. Combatir la captura de las
instituciones por el narcotrafico y el crimen
organizado REFORMA POLICIAL 1. Reforma
Policial orientada a la Revaloracion del Policia
ydarles las condiciones adecuadas fisicas,
financieras y morales para el ejercicio de su
profesion ysu bienestar personal y familiar.
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hacen acciones efectivas de erradicacion de
cultivos. 4. Las operaciones ilicitas a la
economia o lavado de activos, son dificiles
de detectar. REFORMA POLICIAL 1. El
Policia peruano tiene bajos ingresos, se
dedica a la seguridad privada, es percibido
como corrupto y abusivo, no existen
incentivos econdmicos y morales, el trabajo
es de alto riesgo, tiene una escasa relacion
con la comunidad y el servicio local, no
cuenta con las facilidades de infraestructura
y equipos para el ejercicio de su labory
cuenta con servicios hospitalarios
deficientes. 2. La institucion policial no tiene
una estructura piramidal, muchos efectivos
policiales se dedican a funciones
administrativas, existen insuficientes
efectivos policiales ycomisarias en las
callesl 3. La funcion de investigacion
especializada del Policia es limitada

REFORMADEL SISTEMAPENITENCIARIO 1.

El Sistema Penitenciario tiene graves
problemas de gestion, de sostenimiento, de
hacinamiento, de atraso tecnoldgico ylos
penales se han convertido en auténticas
universidades del delito o centros de
organizacion del crimen externo. 2. Los
centros penitenciarios, sean lugRE SDE
nuecleo de generadores de desarrollo
laboral, lo cual va a permitir a los internos
subvencionar sus alimentos, mejorar sus
alojamientos, bienestar yademas podran
brindar apoyo econémico a sus familiares
mediante sus remuneraciones.

(Aumento de sueldos de de policias ybonos
de éxito por resultados y mejorar las
condiciones de bienestar, salud y pensiones
de la familia policial y del Hospital de Policia).
2. Enfoque en la Seguridad Ciudadanay
Crimen Organizado con una estructura
funcional a estos fines. Por ello (i) Una
estructura piramidal policial, (ii) funciones
administrativas ylogisticas no policiales a
cargo de civiles capacitados por SERVIR, (iii)
Policia Local de las Comisarias es clave de la
seguridad ciudadana, (iv) aumento de
Comisarias ypolicias. 3. Investigacién contra
el Crimen mediante la creacion de la Central
de investigaciones ylucha contra el crimen
como un érgano de la Policia Nacional 4.
Tecnologia de informacion y comunicaciones
contra el crimen 5. Educacion para la
Profesion Policial REFORMADEL SISTEMA
PENITENCIARIO 1. Modernizacion del
sistema penitenciario, ampliando
infraestructura con Asociaciones publico —
privadas, reduccion de internos procesados
no sentenciada, segregar y aislara los
criminales reincidentes respecto a los reos
primarios, especialmente los mas joévenes,
Identificar, desarticular ydisgregar a las
bandas bandas, e incorporar tecnologias y
sistemas de control 2. Educacion e Insercion
Productiva: Generar oportunidades para la
reinsercion futura de las personas que
cometen delitos primarios facilitar el derecho
a la contratacion y trabajo remunerado de los
presos mediante empresas privadas
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REFORMAS POR UN ESTADO EFICIENTE Y
TRANSPA 1. Promover un Gobierno eficiente y
transparente al servicio de los ciudadanos. (i)
un gobierno que busque resultados y
objetivos que midan su eficiencia, (ii) que
pueda invertir en prevenciéon de seguridad,
salud, desastres, mas que responder al
problemas, (iii) que le transfiera mayor poder
a los ciudadanos, delegandole funciones a
organizaciones, (iv) un gobierno que
descentralice las funciones a fondo, , (v) un
Gobierno que tenga servidores publicos de
excelencia, motivados y con iniciativa
REFORMAS POR UN ESTADO
DESCENTRALIZADO (i) Creacién del Consejo




REFORMAS POR UN ESTADO EFICIENTE Y
TRANSPARENTE Los servidores publicos
no estan suficientemente calificados yno se
orientan a lograr resultados con eficiencia
REFORMAS POR UN ESTADO
DESCENTRALIZADO El desarrollo
econdmico ysocial yla competitividad
regional y local requieren hacer reformas
importantes que dewuelvan a los territorios
mas alejados la capacidad de liderar su
propio desarrollo que supere el centralismo
econdmico yadministrativo existente
TOLERANCIACERO ALACORRUPCION La
corrupcion erosiona la confianza en el
Estado ylas instituciones, limita la oferta de
bienes yservicios publicos para la
poblacién, es un sobrecosto para los
ciudadanos ylos emprendedores y afecta la
competitividad y credibilidad del pais.
REFORMA INTEGRAL DEL SISTEMADE
JUSTICIA 1. La Justicia en nuestro pais es
percibida como corrupta e ineficiente ylos
sistemas no funcionan. 2. Los ciudadanos
no participan del proceso de justicia, existen
jueces yfiscales deshonestos, las
sanciones a la delincuencia no son
suficientes

Nacional de Desarrollo Regional , (ii)
Consolidacién yfortalecimiento de regiones,
(iii) Reforma tributaria y Descentralizacion
Fiscal, (iv) Desarrollo Econémico Local, (v)
Desarrollo Social inclusivo, (vi) Servicios
publicos e infraestructura de calidad y (vii) la
Seguridad ciudadana . TOLERANCIACERO A
LACORRUPCION 1. Comision de lucha
contra la Corrupciéon (CLC) liderada por el
Presidente de la Republica, es el Organo
Rector del Sistema Anticorrupcién
conformado por la Contraloria General de la
Republica ylos érganos de control, la Oficina
de Control de la Magistratura (OCMA), la
Procuraduria Anticorrupcién, el Ministerio
Publico yla Defensoria del Pueblo 2. Acciones
preventivas contra la corrupcion: (i) Identificar
mapas de la corrupcion por entidad publica,
(i) Desregulacién y simplificaciéon de
procedimientos administrativos, (iii)
transparencia y rendiciéon de cuentas de las
compras publicas, (iv) Transparencia en los
procesos administrativos ylegales, (v)
Sanciones claras a las infracciones a la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion,
(vi) Prohibiciéon de los Jueces yFiscales a ser
contratados para la ensefianza en
instituciones Universitarias, (vii) fortalecer los
organos de control interno en las entidades
publicas, (viii) sistema educativo con valores
éticos, (ix) promover la bancarizacion. 3.
Investigacion especializada y sancion
ejemplar de la corrupcion: (i) Muerte Civil a los
corruptos, lo que supone la inhabilitacion para
trabajar y proveer al Estado y participar en
Politica y funciones de representacién publica,
(ii) extender la flagrancia a la corrupcion, (iii)
cooperacion entre las instituciones del Estado
responsables, (iv) racionalizar y unificar los
sistemas de sanciones, (V) mecanismos
claros de denuncia . REFORMA INTEGRAL
DEL SISTEMADE JUSTICIA 1. Reforma
integral: del Poder Judicial, el Ministerio
Publico, el Consejo Nacional de la
Magistratura orientada a la modernizacion,
transparencia y eficiencia de la administracion
de justicia. 2. Jueces Probos: (i) Mejorar los
criterios de Meritocracia en la eleccién y
ratificacion de los jueces yfiscales, (ii)
Reformar la composicién del Consejo
Nacional de la Magistratura, (iii) Mejorar la
calidad de la Academia Nacional de la
Magistratura, (iv) Conocimiento publico y
transparencia de la Hoja de Servicios de los
jueces yFiscales. 3. Reformas punitivas: (i)
Adoptar el sistema de acumulaciéon de penas,
(ii) Revisar el sistema de beneficios
penitenciarios (iii) aplicacion de cadena
perpetua en caso de violadores, asesinos,
narcotraficantes yterroristas. 4. Justicia mas
moderna, eficiente y cerca de la gente: (i)
Reducir drasticamente la carga procesal, (ii)
Ampliar la red local de jueces de pazque
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arbitran los conflictos civiles mas sencillos,
(iii) Fortalecer los sistemas y procesos de
arbitraje gestionados por instituciones
privadas, (iv) Ampliar los recursos de los
consultorios de para los mas pobres en su
idioma, (v) Fortalecer las cortes comerciales
especializadas 5. Reforma del sistema
judicial orientado a la justicia restaurativa, con
énfasis en el tratamiento diferenciado a los
nifnos, adolescentes yjovenes y promoviendo
un sistema penitenciario juvenil con caracter
rehabilitador.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y
DERECHOS 1. El Peru todavia mantiene una
serie de formas de injusticia, discriminacién,
segregacion yviolencia por razones de
género, orientacion sexual, discapacidad
fisica 0 mental, por razones culturales y
raciales. 1. Las diferencias de géneros se
manifiestan en los ambitos sociales,
econdmicos, politicos yculturales. 2. En el
ambito social la mujer es discriminada en el
acceso a los servicios de salud yeducacion
ytodavia es la mayor victima de la
inseguridad yla violencia callejera y familiar
3. En términos econdmicos las mujeres no
tienen las mismas oportunidades de
empleo e ingresos que los hombres. 4. En
términos politicos no existen las mismas
oportunidades de participacion de las
mujeres en el sistema politico yla
representacion gubernamental. 5. En
términos culturales existe un fuerte
machismo, conservadurismo y homofobia
que discrimina a las personas yofende su
dignidad humana. 6 Las personas con
discapacidad tienen dificultades para
acceder a las mismas oportunidades
economicas, sociales y politicas, sufren
diversas formas de marginaciony
discriminacion por su condicion yse
enfrentan a espacios publicos y privados no
adecuados, no inclusivos a sus condiciones
de discapacidad. 7. La poblacién de las
culturas originarias nativas yandinas no es
incluida social ni econémicamente, no
cuenta con todos los derechos de los
ciudadanos yno se les respeta la cultura e
idioma propio. POLITICAEXTERIOR 1. La
politica exterior no ha sido lo suficientemente
activa en materia de integracién y ha faltado
cohesionarla. 2. No existe suficiente énfasis
en la politica exterior en temas comerciales.
FUERZAS ARMADAS 1. No ha existido
suficiente compromiso de las Fuerzas
Armadas con el desarrollo nacional, la
capacidad operativa no es modernay
actualizada. 2. Las Fuerzas Armadas no
estan suficientemente articuladas con la
sociedad civil. 3. El flagelo del narcotréafico y
el terrorismo aun persisten ydeben ser
combatidos con apoyo de las Fuerzas

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y
DERECHOS Promovemos un pais que
reconozca, promueva y defienda las libertades
fundamentales, los derechos humanos de
hombres y mujeres, la igualdad en la
diversidad, la inclusion y oportunidades para
las personas con capacidades diferentes, la
diversidad cultural yla interculturalidad, la
defensa de la integridad y dignidad de las
personas contra toda las formas de injusticia,
discriminacion, segregacion y violencia de
género, por orientacion sexual, discapacidad
fisica 0 mental, por razones culturales y
raciales. POLITICA EXTERIOR Desarrollar
una politica exterior de integracién activa que
busque cohesionarnos en funcion de
intereses comunes para lograr la proyeccion
en el ambito internacional. FUERZAS
ARMADAS Consolidacion de un Sistema de
Defensa Nacional sustentado en la
integracion con los paises vecinos yen la
estructuracion de unas FFAA profesionales,
modernas, flexibles, eficaces, eficientes, yde
accionar conjunto, con capacidad de
prevencion ydisuasion.
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IV. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN
(Debe resumirse la forma cémo la organizacion politica, de resultar ganadora en el proceso electoral, brindara

informacién periddica a la ciudadania sobre el cumplimiento de las propuestas consignadas en los planes de
gobierno)

1) Las paginas web de todas las instituciones publicas contaran con una pagina actualizada de transparencia 2) Los
Ministros realizaran un Informe de Avances Semestrales 3) Las Comisiones Especiales Musltisectoriales (Seguridad
Ciudadana, Anticorrupcion, Lucha contra el Narcotrafico, Lavado de Activos entre otras) realziaran Informes Anuales de
sus avances que seran divulgados 4) El Presidente de la Republica informara al Congreso de la Republica anualmente
sobre el cumplimiento del Plan




